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BC n°1duRLE:

Gestion logistique et
Responsabilité Sociétale des
Entreprises / Organisations
(RSE/RSO)

Ledipléme RLE « Responsable de la Logistique et des Environnements » est ['actualisation du diplome « Responsable des Services

ODUREE Généraux » délivré par TARAFDES depuis 2004. C'esten 2019 qu'il revét le nom de RLE dans le cadre du renouvellement quinquennal
156 heures de cours de son enregistrement au RNCP
65 heures de stage Objectifs

Ce bloc de compétences (BC) correspond au BC1 de la formation RLE (cf. descriptif de la formation dans Formations

diplomantes en management).

llvise la certification de compétences fondamentales requises dans la fonction de responsable logistique au sein d’'une

organisation du secteur social et médico-social, a savoir :

« Réaliser le diagnostic de la gestion logistique de lorganisation (gestion des achats, des déchets, énergies...) pour évaluer
I'état des pratiques éco-responsables en la matiere et établir le plan d'action a mettre en ceuvre

« Piloter le plan d'action en mode projet afin de développer de bonnes pratiques éco-responsables

& puBLIC

Responsable logistique en poste ou
faisant fonction, salarié en mobilité
professionnelle, demandeur d'emploi,
personne en reconversion professionnelle.

3 PRE-REQUIS A . . : 4 o
- o + Valoriser les résultats en les communiquant pour en promouvoir les gains et la valeur ajoutée
’ E.tre en post.e BLE SEIS IS de + Mettre en place une démarche d'amélioration continue des pratiques éco-responsables afin d'instaurer une culture RSE/
niveau de dipléme ou diplomé niv.5 (ex- RSO
niv I11) ou diplémé niv.4 (ex-niv IV) + 1 an
d'expérience en fonction d'encadrement Contenus/Déroulé pédagogique

ou diplémé niv.4 (ex-niv IV) + 3 ans
d'expérience dans les services généraux
» Avoir réussi I'épreuve de sélection a

Gestion logistique et Responsabilité Sociétale des Entreprises / Organisations (RSE/RSO)
+ Environnement de travail et RSE

l'entrée en formation RLE (entretien) + Politiques sociales
» La réussite & I'épreuve de sélection + Gestion des achats et des stocks
permet de suivre tous les blocs de + Gestion des contrats
compétences de la formation RLE. + Gestion de lamaintenance des équipements

+ Gestion des déchets
+ Maitrise des consommations d'énergie

©FINANCEMENT + Conduite de projet

» Tarif : 3989,70 € TTC

» Frais de sélection : 170 € Méthodes pédagogiques
(Frais de sélection appliqués une fois Formation assurée par des professionnels cadres dirigeants et logistiques du secteur et par des consultants experts. C'est
quel que soit le nombre de blocs suivis) une formation-action qui prend appui sur le terrain professionnel ou de stage du stagiaire. Favorisant Iinteractivité, elle

» Frais d'inscription : 70 € permet l'échange de pratiques entre pairs et intervenants. Un accompagnement a I'écriture du rapport professionnel de

Q CONDITIONS PRATIQUES certification est organisé.

» Les journées de formation sont de Certification
7 heures. Le bloc de compétences est certifié quand le candidat obtient une note >=10/20 au rapport professionnel de 50 pages

» La formation peut étre adaptée aux qu'ilremet et soutient devant un jury de 2 professionnels, s'il fournit une attestation de réalisation des heures de stage
personnes en situation de handicap etsiles heures de cours ont été suivies avec assiduité. Organisme certificateur, ENSEIS Management certifie le bloc de
en contactant F. Besnard, référente compétences.

handicap : besnard.frederique@enseis.fr
Débouchés

Lacertification du BC1 permet de poursuivre la formation diplémante RLE en parcours complet.

[N CONTACT & INSCRIPTION Lieu de formation
Tél. 0472 53 61 80 ENSEIS Management

lyon@enseis.fr 14, rue Berjon - 69009 LYON

Dates : www.arafdes. fr/www.enseis.fr Métro Gare de Vaise Ligne D
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